
dislo zmluvy :2/20l5lH

Zmluva o poskytovanf praktick6ho vyuiovania

vzatvoren|v srilade so Zdkonom NR SR d. 24512005 Z.z. ovychove avzdelixani (Skols\i
zikon) aozmerLe adoplneni niektor;fch z6konov v zneni neskor5ich predpisov aZikonom
NR SR d. 6112015 Z.z. o odbornom vzdel|vani:a priprave a e zmene a doplneni niektorych
z6konov

medzi

Strednou odbornou Skolou obchodu a sluZieb, Ul. P. Jilemnick6ho24,912 50 Treniin
zastf penej riaditel'kou
ICO
Bankov6 spojenie
iislo riitu
Email
(d'alej len ,,SOS obchodu

Podnikom
Prevfdzkou
Zastfpenfm
Bankov6 spojenie
Cislo rlitu
rio
Email
(d'alej len,,podniKl)

Mgr. Mfriou Handinskou
000 351 806
St6tna pokladnica
7000 508 965/8180
maria.hancinska@sosostn. sk

a sluZieb")

a

Ing. Peter Boledek, Trendianska Tum6'480, gl3 2l
Gazdovsky dvor
Ing. Petrom Boledkom
Slovensk6 sporitefiia
5023403788/0900
46 4s0 386

?

g azdovsky dv or @g.azdovskydvor. eu

(d'alej len,,zmluvn6 strany") zatychto podmienok :

dklnok tr.

Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je zabezpedenie a rcalizdcia praktickdho vyudovania a praxe Ziakov SOS
obchodu a sluZieb v srilade s poZiadavtarni Skolskdho vzdelfuvacieho programu pre prislu5ny
odbor.

ilfnok II.
: Druh iinnostf Ziakov

Podfa $ 43 ods. 12 Skolsk6ho z6konarsa bude odbomf vycvik a odborn6 prax uskutodfiovat'
cvidnou alebo produktirmou pr6cou spodivajircou v zhotovovanf vyrobkov, qikonom sluZieb
alebo vykonom pi6c, ktord majf materi6lnu hodnotu.



1.

2.

dldnok III.
Miesto konania praktick6ho yyuiovania

Praktick6 vyudovanie sa bude rcalizovat v prevadzke organiz6cie:

nachfudzajicej sa na Biinovskej ulici 1004, 913 2l Trendianska Turn6.

, dtinok IV.
iasovy rozsah praktick6ho vyuiovania, jeho aUUa a deil jeho zaiatia

pri praktickom vyudovani Liakov je vyudovacou jednotkou jeden vyudovaci defl, ktory

u Ziakov prv6ho u aroneno rodnika trv6 najviac Sest' vyudovacich hodin, u Ziakov tretieho

al.piateho rodnika sedem vyudovacich hodin. Vyudovacou hodinou sa rozumie das v trvani

Sest'desiat minirt. Prestdvky podas vyudovania sir rovnak6 ako u zamestnancov.

Zadiatok vyudovania je spravidla o 8:00 hodine, najsk6r o 7:00 hodine, ukondenie

vyudovania Ziakov mlad5ich ako 18 rokov je do 18:00 hodiny, najneskdr do 20:00 hodiny

u Ziakov star5ich ako 18 rokov je do 22:00 hodiny.
Praktick6 vyudovanie sa bude realizovat individu6lnou formou u 3 Ziakov.
praktickd vyudovanie zadinadflom 2.9.2015 a kondi dilom 29.6.2016.

dHnok V.
Poiet Ziakov

Podet Ziakov, ktori sa zridastnia na praktickom vyudovani v prev6dzke bude:

parny tyLden 3 liakov Studijn6ho odboru
0 Liakovudebn6ho odboru

nep6rny tyLden 3 Liakov Studijn6ho odboru
0 Ziakovudebn6ho odboru

2. Mennlf zoznam Liakov, ktori budri vykon6vat' odbornli qicvik a odbornri P,rax je uvedeny

vprilohe d.1, ktorS tvori neoddettellnf sirdast' tejto zmlurry. Vpripade zmien bude

vypracovan 6 nov |priloha.

dHnok VI.
Poiet majstrov odbornej vychovy a inltruktorov

1. Strany sa dohodli, Ze podet majstrov odbornej vfchovy, ktori budri viest' praktick6

vyudovanie bezprostredne a priamo bude 0. Podet majstrov odbornej vychovy na vedenie

Ziakov nepriamym sp6sobornbuAe2. Podet in5truktorov, zamestnancov podniku, bude 1.

2. In5truktoi zabezpe1fievedenie adozor pri precvidovani zrudnosti Ziakov; pridom mdZeIIISLIUIl.tUr LAUVLP9VUJ9 VsLl'vlrrv 4 uvzvr yrr yrvvYrvvvau

viest'najviac troch iiukou v jednom vyudovacom dni. In5truktor musi spiilat' podmienky

na vfkon dinnosti v sirlade s g 22 ods.l pism. a), b), c) zikona NR SR (:. 6112015 Z. z.

o odbornom vzdelbvani a priprave ao zmene a doplneni niektoqich z6konov.

3. Mennf zoz11atn majstrov odbornej vychovy a in5truktorov je uvedeqf vprilohed. 1,

ktor6 tvori neoddelitellnri sridast' tejto zmluvy.
4. Naklady na majstra odbornej vfchovy hradi Skola, n6klady na in5truktora hradi podnik.

5. Kontroiu vfchovnej i odbornej dinnosti majstrov i in5truktorov vykonSva hlavnS

3.

4.

l.

a)

b)



1.

2.

3.

4.

5.

6.

majsterka odbornej vfchovy, zistvpca riaditefa pre praktick6 vyudovanie, riaditellka Skoly
a kontroln6 org6ny v zmysle vyhl6Sok a usmerneni Ministerstva Skolstva Slovenskej

dLlnot< VII. ,

Opatrenia na zaistenie bezpeinosti a ochrany zdravia pri praktickom vyuiovani

Skoh poudi Ziakov o v5eobecn;f ch zfusadhch dodrZiavaniabezpednosti a ochrany zdravia
na pracovisk6ch praktick6ho vyudovania,, zirovei, na konkr6tnej prevSdzke to uskutodnf
in5truktor v spolupr6ci s poverenym zamestnancom orgaRizdcie.
Organrzdcia je povinn6 vytvarat podmienky pre bezpedn6 azdravie neohrozujrice
praktick6 vyudovanie v sirlade s platn;imi v5eobecne z|v'dznymi pr6vnymi predpismi.
Podas praktick6ho vyudovania sri Ziaci povinni pouZivat' ochrann6 pracovn6 prostriedky,
ktor6 na jednotliv6 dinnosti stanovujri prislu5n6 prdvne nonny, alebo ktoqich pouZivanie je
pri danfch dinnostiach obvykl6.
Podnik poskytne Ziakovi potrebn6 vybavenie, naradie a pracovn6 pom6cky pre vjkon
dinnosti z vlastnych zdrojov.
Kontrolu dodrZiavania opatreni na zaistenie bezpednosti zabezpeduje in5truktor a majster
odbornej vfchovy. : 

:

Ak k vlfkonu praxe je nevyhnutnd ubytovanie, toto sa v primeranom Standarde poskytne na
n6klady podniku.

7 " Pri vykone praxe mimo dohodnut6ho miesta uhradi podnik Ziakovi naklady na dopravu.

Cldnok VIII.
Povinnosti Skoly r-

SOS obchodu a sluZieb sazavdzuje:

1. Odovzdat' vpisomnej forme prevfudzke podniku zozruatr, Ziakov, ktori budt vykon6vat
odbornf vycvik a odbornir prax,.ako prilohu d. 1 a informativny obsah odborn6ho vycviku
a odbornej praxe ako prilohu d. 2.

2. Poudit' Liakov, Ze v priestoroch prev6dzky podniku sri povinni dodrLiavat vo v5eobecnosti
prev6dzkovy poriadok podniku, riadit' sa pokynmi zodpovednych pracovnikov, pracovat'
tak, aby sebe a inym nesp6sobili pracovn;f uraz, svoj prichod a odchod z pracoviska denne
potvrdzovat' v beZnom syst6me evidencie doch6dzky pracoviska

3. SOS obchodu asluZieb nezodpovedh za pripadn6 Skody vzniknut6 podniku vd6sledku
dinnosti alebo konania Ziakov.

4. Zabezpedit' pedagogick6ho pracovnika na kontrolu a metodick6 vedenie odborn6ho
vycviku a odbornej praxe.

5. V spolupr6ci s prev6dzkou podniku rie5it'poruSenia Skolsk6ho poriadku Ziakmi.

,,,,:llHln'#;,u,

Podnik sazavdzuje

1. Urdit'pracovisko k vykon6vaniu odborn6ho vfcviku alebo praxe vo svojej prevddzke



4.

2.
J.

7.

8.

uvedenej v zdhlavi tejto zmluvy.
Odbornf qfcvik a odbornri prax vykon6vajri Ziaci pod dozorom inStruktora.
V pripade dlhodobej neprftomnosti inStruktora pisomne poverit' in6ho kvalifikovan6ho
pracovnika ako in5truktora zodpovedn6ho za odborn6 vedenie, vychovu a dinnost'Ziakov
na pracovisku. K6pie povereni poskynrit' Skole.

Vytvorit'pre Ziakov pracovn6 prostredie, ktor6 umoZni, aby vykon ich odborn6ho qicviku
bol kvalitnf, hospodrirny a bezpedny.

S. Ziakov poverit' prfucarni, ktor6 sir primeran6 ich fyzick6mu a rozumovdmu rozvoju, sti
v stlade s tematickym pl6nom a neohrozujttichzdravie a mravnost'.

6. Ak poZaduje nestandardn6 obledenie a vybavenie, 'uhradi n6klady na jeho zabezpelenie
z vlastnych zdrojov.
Spolupracovat' s kompetentnymi pracovnikmi Skoly v pedagogickych a administrativnych
otdzkacha umoZnit'im kontrolu na pracovisku.
Menovat' pre dan6 odbory kvalifikovanych in5truktorov v zmysle v5eobecne zdvaznych
pr6vnych predpisov. In5truktor slovne hodnoti a zn6mkou klasifikuje Ziakov v sridinnosti s

maj strom odbornej vychovy.

1. Sf upraven6 v srilade s ustanoveniami zSkona NR SR d. 6112015 Z.z. o

odbornom vzdel|vani a prfprave a o zmene a doplneni niektor;fch z6konov.
2. Podnik uhradi finandnf diastku Skole na ziklade vystavenej faktury. Finandn6

diastka je urden6 dohodou vo vy5ke uvedenej v prilohe d.l tejto zmluvy a

je viazand na absolvovan6 dni odborn6ho qicviku a odbornej praxe. Skola finandnri
diastku vyuZije na tidely d'alSieho skvalitf, ovan ia vyudby, Liakov.

3. Uvedenri sumu bude Skola fakturovat'podnik-u pravidelne metadne apodnik sazavazrsje
uhradit' faktiru v lehote splatnosti ti. 14 dni od jej dorudenia podniku.

4. Ne5tandardn6 obledenie a vystroj Ziaka je hraden6 z prostriedkov podniku.

5. Podnik sa zavitn4e umoZnit' Ziakom Skoly vykon6vajricim u nej odbomy vycvik
a odbornir prax, podfa prilohy" tejto zmluvy, stravovanie za rovnakych podmienok ako

svojim zamestnancom.
6. V pripade potreby posridenia zdravotnej, zmyslovej a psychologickej rirovne hradi

naklady na toto posridenie podnik, kde sa praktick6 vyudovanie uskutodf,uje.

ttrfnok XI.
Zhvereilnfl ustanovenie

T6to zmluv a sa vzatv ina na dobu urditri a to od 2.9 .2Ol 5 do 29.6.2,01 6.

Sporn6 otinky tyka}6ce. sa predmetu tejto:zmluvy vzni.knut6 podas,,realizdcie praktick6ho
vyudovania v zmysle tejto zmluvy a v srivislosti s fiou budri rieSit: iba povereni z6stupcovia
zmluvnych striln.
Ak sa zmluvn6 strany nedohodnri inak, je moZn6 dohodu ukondit' pisomnou vypoved'ou
ktorejkolivek.strany s jednomesadnou v;fpovednou lehotou zadinajircou od prv6ho df,a

nasledujirceho mesiaca po dorudeni vypovede. OkamZitou vypoved'ou, teda vfpoved'ou
bez vypovednej lehoty,,:moZno ukondit' tuto dohodu vtedy, ak d6jde kporuSeniu
zmluvou urdenej povinnosti druhou zmluvnou stranou alebo k zmene legislativnych

1.

2.

J.



4. Pr6vne vztahy medzi zmluvnfi4i stranami v dohode neupraven6 sa riadia prislu5n;fmi
ustanoveniami Obdianskeho z6konnika a ostatnych v5eobecne zdvdznych pr6vnych

5. Zmluva je vyhotoven6 v2 rovnopisoch, zktorjch kaid| zmluvn6 strana obdrLi jedno

Obe zmluvnd strany zhodne prehlasujri, Ze s obsahom tejto zmluvy sa riadne obozn6mili
a na znak srihlasu ju potvrdzujri svojimi podpismi.
T6to zmluva nadobrida platnost' df,om jej podpisu obidvomi zmluvnlfmi stranami
a irdinnost' dflom nasledujricim.po dni jej zverejnenia;

6.

7.

V Trendine, dila 26.8.201 5

$T,il?f; ffi l,JA ODBORNA $TOU
OBCHODU ASLUAEB
Ul. P. Jilemnickr6ho 24 -TRENEIN @

lns. Prtff pJqfl(..GlzDorrsff DvoR

,',' aqql iffi$1'ff9,vu.,,,

Ing. Peter Boleiek
konatel' spolodnosti

]VIg". Miria Haniinski
riadiGfka SOS obchodu a sluZieb



Priloha d. l:
Zoznam majstrov, in5truktorov, Ziakov, dasov;f rozsah r4yudovacej

Zoznarnmajstrov odborn6ho vycviku a uditel'ov odbornej praxe:

l. Bc. Gavendov6 Jana
2. Bc. Jamborov6 Iiudmila

Zoznarr in5truktorov a ich pouZitefn6 kvalifik6cia:
l.Pavol Skunda - da5nik

Rozsah vyudovacej povinnosti
Rozsah vyudovacej povinnosti

pre
pre

Ziakov 2. rodnika'je 6 hodin denne v dase od T:00 do 20:00 hod.

Ziakov 3.,4.,5. rodnika je 7 hodin denne v dase od 7:00 do 22:00hod.

Prilohu vypracoval: Bc. Klimov6 Anna

Cenov6 koeficie+tv k ilinku X. FinanEn6 a hmqlni po4{nienhY:

prispevok na z*ezpedenie praktickdho vyudovania (ods. 2.) :

- 3,5 € denne/iiak II. roinika
- 4,0 C denne/Ziak III.,IV., V; roCnika

(bez rozdielu odboru)

Dila:24.8.2015

Zmeruprilohy vypracoval: (uv6dza sa pri zrnene)

Df,a: (uv6dza sa pri zmene)
S platnost'ou od: (uv6dzasapi zmene)

Meno Ziaka Trieda, odbor

ffiHA:E 

-
III.HA. H
IItm:Er:

Malec Simon

Pevn6 Michaela
Zem6*oviKatatina

tvrtok/ p6rny, nep6rny tlLden

iatok/ p6rny, nep6rny tfZdef,



-:- r' 3r. - " r::i1i::,5-.ri _*..i-

Priloha d. 2:
lnformativny obsah odborn6ho v;fcviku a odbomej praxe

Odbornf Wcvik:

odbor 6445 Hkuch6r
II. rodnik . :..- ;.. osvoJovame si z6iad pripiav/'6e*fiasitj;Ch a mdsitfch jdaat, minirtovfch pokrmov a

Specialft, spr6vna manipul6cia so strojmi azariadenim v kuchyni
. ziskavanie zrudnosti vo qirobnom stredisku, precvidovanie technologickych postupov,

normovanie jed6l teplej a studenej kuchyne

III. rodnfk
o upevf,ovanie praktickfch zrudnosti pri priprave pokrmov studenej i teplej kuchyne,

pnprav a mrid.nikov a mridnych j ed61

o ziskavanie zrudnosti pri priprave pokrmov n6rodnych kuchyil, osvojovanie si techniky
expedicie jed61 pri beZnej prev6dzke a pri sl6vnos!4..ich prileZitostiach

odbor 6445 Kkuch6r
II. rodnik

o osvojovanie si zrudnosti pri priprave studen;ich a teplfch om6dok, priprava
bezmiisitjrch jed61 a minritovych pokrmov, spr6vna manipul6cia so strojmi
azariadenim v kuchyni

o precvidovanie a osvojovanie si technologicklich postupov, normovanie jed61 teplej

a studenej kuchyne

,/

hotovych jed61, minritkoqich pokrmov, Specialit,

jed6l pri beZnej prev6dzke apri sl6vnostnych

IV. rodnik
o upevriovanie pripravy pokrmov studenej' a teplej kuchyne, pripravy minritkovych

pokrmov a Specialit a pokrmov nrirodnych kuchff,
o osvojenie si techniky expedicie jed6l pri bpLrpj prevadzke a pri sl6vnostnych

prileZitostiach

odbor 6444Hda5nik
II. rodnik

o n6cvik prdc v odbytoqfch stredisk6ch, precvidovanie sp6sobov obsluhy,
zoznainoyanie sa so spOsobmi pouZivania invent6ra azariadenim pri jednoduchej

obsluhe
o precvidovanie a technika obslulry v spolodensko-zSbavnych stredisk6ch, priprava

miesan;ich n6pojov

III. rodnik
o upev[ovanie zrudnosti pri priprave

mridnikov a di6t
. osvojenie si techniky expedicie

prileZitostiach



Ill.rodnik : :

. ziskavanie zrudnosti v odbytovlich stredisk6ch pri zloZitej obsluhe a $znych
sp6soboch obsluhy, priprava sl6vnostnlich hostin, zostavovanie sl6vnostn6ho menu

listka
o sp6soby vyhotovenia fdtu hbst'ovi za poskytnut6 sluZby

odbor 6444Kda5nik
II. rodnik

. precvidovanie pr6c v odbytovych stredisk6ch, technika obsluhy v spolodensko-

zdbav ny ch stredisk6ch, priprava mie5anych n6poj ov, Speci6lnych druhov k6v

III. rodnik
. precvidovanie prdcv odbytoqfch stredisk6ch, spdsobov obsluhy, nScvik vySSej formy

zlolitej obsluhy, priprava pokrmov pred zrakom host'a

o ziskavanie zrudnosti so zameranim na dinnosti spojen6 s poskytovanim sluZieb

v ubytovacichzariadeniach, pr6ee na tseku hotelovlich izieb

Odhornf nrax:

odbor 6323 Khotelov6 akaddrnia
II. rodnik
o ndcvik a precvidovanie pr6c v odbytovom stredisku, precvidovanie sp6sobov obsluhy,

zoznamovanie sa s inventSrom azariadenim
o n6cvik pr6c vo vyrobnom stredisku, precvidovanie technologickfch postupov, riprava

pokrmov, zoznamovaruie sa so strojmi azariadenim

III. rodnik
. osvojenie si z6sad uvidzania hosti k stolu, sp6sobu informovania hosti o ponuke,

preberanie avybavovanie objedn6vok, n6cvik dodrZiavania spolodensklich zhsad,

zachov6vanie diskr6tnosti, precvidovanie techniky zlohitej obsluhy aobsluhy pri
osobitnlich prileZitostiach

o upevflovanie pripravy pokrmov studenej a teplej kuchyne, pripravy minirtkovych
pokrmov a Specialit, pokrmov n6rodnych kuchyfl, osvojenie si techniky expedicie jed6l

pri beZnej prev6dzke a pri sl6vnostnych prileZitostiach

IV. rodnik
o ziskavanie zrudnosti s osobitym zameranim na dinnosti spojen6 s poskytovanim sluZieb

v ubytovacich zariadeniach, pr6ce na irseku hotelovych izieb, preberanie, evidovanie

avydaj skladovfch zhsob, poZivanie systdmov vo vyrobnfch, odbytovfch i skladovacich

fsekoch

V. rodnik
o obozniimenie sa so zdkJradrrymi pr6vnymi normami a predpismi uplatilovanfmi

v ubytovacich zaiadeniach, osvojovanie si motiv6cie z(kaznika ku kripe tovaru a sluZby

na recepcii, sp6soby vyhotovenia ridtu host'ovi zaubyovanie a stravovanie



odbor6421L.spo1odrt6.stravoVanigq"..',j;;-';.:.ll.'il:.,l....:..r.::.,|.:,"...1..:
Il.rodnik ...:: - -o zfukavanie zruEnosti s osobitjm zimer4r.rir+ na diqnosti Spgjene s ioskytovanim sluZieb

v ubytovacich zariadeniach, pr6ce na fseku hotelovfch izieb, preberanie, evidovanie

a vfdaj skladovfch z6sob, obozniimenie sa so zdkladnfni pr4vnymi normarni

a pedpismi uplatfiovanfmi v ubytovacfch -,ariadeniach,. osvojovanie- si motivacie

z.tt ku lcirpe tov4ru a sluZb,y na recgpcii, s,p6soby,vyhotgvenia ir6tu host'ovi za

ubytovanie a stravovanie


